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說  明： 

1. 本公司 106 年度財務報表，業經安永聯合會計師事務所查核簽證竣事，

並出具查核報告在案，連同營業報告書及決算表冊，經送審計委員會審

查完竣。 

2. 前項表冊請參閱附件一及附件三。 

決  議：本案表決時出席股東表決權總數為 283,058,491 權(其中以電子方式行使表決

權數 106,738,928 權)；經票決結果，贊成 268,247,199 權(其中以電子方式行

使表決權數 92,174,683 權)，反對 68,161 權(其中以電子方式行使表決權數

68,161 權)，無效票 0 權，棄權及未投票 14,743,131 權(其中以電子方式行使

表決權數 14,496,084 權)，贊成權數超過法定數額，本案照案通過。 

 

(二) 案  由：本公司 106 年度盈餘分配案，敬請  承認。(董事會提) 

說  明： 

1. 本公司民國 106 年度稅後淨利為新台幣 491,676,522 元，依公司法及公

司章程規定提列法定盈餘公積及特別盈餘公積後，擬按本公司章程規定

分派，106 年盈餘分配表請參閱附件四。 

2. 盈餘分派案俟股東會通過後，授權董事會另訂配發相關事宜，股東之現

金股利配發不足一元之畸零款合計數，授權董事長洽特定人調整之。 

3. 本次配發股利，如嗣後因本公司流通在外股數發生變動，致配息比例發

生異動而需修正時，擬請股東會在上述分派金額之範圍內授權董事會調

整之。 

 

決  議：本案表決時出席股東表決權總數為 283,058,491 權(其中以電子方式行使表決

權數 106,738,928 權)；經票決結果，贊成 268,513,704 權(其中以電子方式行

使表決權數 92,441,188 權)，反對 325,762 權(其中以電子方式行使表決權數

325,762 權)，無效票 0 權，棄權及未投票 14,219,025 權(其中以電子方式行

使表決權數 13,971,978 權)，贊成權數超過法定數額，本案照案通過。 

 

三、討 論 及 選 舉 事 項 

(一) 案  由：發行 107 年度限制員工權利新股案，提請  公決。(董事會提) 

說  明：  

1. 依據公司法第 267 條第 8項及「發行人募集與發行有價證券處理準則」

等相關規定，發行 107 年度限制員工權利新股。 

2. 本次發行限制員工權利新股之主要事項說明如下： 

一、發行價格：每股新台幣 10 元。 

二、發行總額：普通股 5,500,000 股，本案於股東會決議之日起一年內，

一次或分次向主管機關申報，自主管機關核准申報生效通知到達之

日起一年內，得視實際需求，一次或分次發行，實際發行日期由董

事會授權董事長訂定之。 



三、發行條件： 

(1)  既得條件： 

(一)指標 A：八職等員工 

依 107 年度限制員工權利新股發行辦法所授予之員工權利新

股，被授予對象屬八職等員工者，自給與日(即增資基準日，

以下同)起至下述日期仍在職，且未曾有違反法令、公司服務

協議及誠信廉潔暨保密承諾書、公司工作規則、商業道德行

為守則等相關規範及約定之情事者，可分別達成既得條件之

股份比例如下： 

A.自給與日起算，屆滿 1 個月時：20%。 

B.108 年 4 月 25 日：20%。 

C.108 年 9 月 25 日：15%。 

D.109 年 4 月 25 日：15%。 

E.109 年 9 月 25 日：15%。 

F.110 年 4 月 25 日：15%。 

(二)指標 B：四職等至七職等員工 

依 107 年度限制員工權利新股發行辦法所授予之員工權利新

股，被授予對象屬四職等至七職等員工者，自給與日起至下

述日期仍在職、並依不同職等級須符合個人績效要求，且未

曾有違反法令、公司服務協議及誠信廉潔暨保密承諾書、公

司工作規則、商業道德行為守則等相關規範及約定之情事

者，可分別達成既得條件之股份比例如下： 

A.自給與日起算，屆滿 1 個月時：20%。 

B.108 年 4 月 25 日：20%。 

C.108 年 9 月 25 日：15%。 

D.109 年 4 月 25 日：15%。 

E.109 年 9 月 25 日：15%。 

F.110 年 4 月 25 日：15%。 

(2) 員工未達成既得條件之處理： 

依 107 年度限制員工權利新股發行辦法認購之限制員工權利新

股，遇有未達既得條件者，其股份本公司全數以發行價格買回並

予以註銷。 

(3) 員工離職、退休、受職業災害殘疾、死亡或一般死亡、轉任關

係企業、留職停薪等之處理 

(一)自請離職、不能勝任工作之資遣、解雇、退休、非職業災害

之死亡者，於離職、退休或死亡當日視為喪失達成既得條件



之資格，就未達既得條件之股份由本公司以發行價格全數買

回。  

(二)不能勝任工作以外之資遣者，如資遣當年度符合本辦法第七

條規定之其他既得條件，則按其當年度在職天數之比例乘以

本辦法第七條約定當年度得既得之股數，視為達成既得條件

之股份。其餘未達既得條件之股份，於離職當日視為喪失達

成既得條件之資格，由本公司以發行價格全數買回。 

(三)因職業災害而殘疾者：因受職業災害致身體殘疾而無法繼續

任職者，當年度視為完成本辦法第七條規定之任職期限，惟

仍受本辦法第七條規定既得條件期限及比例之限制。離職後

之下一年度起即視為喪失達成既得條件資格，本公司以原發

行價格收買其股份並辦理註銷。但若因該員工對公司貢獻卓

著、忠誠盡職等特殊情形，並經董事長核准者不在此限。 

(四)因職業災害而死亡者：因受職業災害致死亡者，未達成既得

條件之限制員工權利新股，應自死亡日起，視為達成本辦法

第七條規定之任職期限，由法定繼承人於事實發生後，依民

法繼承相關條文及「公開發行股票公司股務處理準則」繼承

過戶相關規定，完成法定之必要程序並提供相關證明文件，

依信託約定取得移轉股份。 

(五)轉任關係企業：因本公司營運所需，本公司之員工經本公司

之要求並核定須轉任本公司關係企業者，如轉任當年度符合

本辦法第七條規定之其他既得條件，得由董事長或其授權主

管人員於本辦法第七條約定之時程比例範圍內，核定其達成

既得條件之比例及時限。 

(六)留職停薪：經本公司核准辦理留職停薪者，如留職停薪生效

日之當年度符合本辦法第七條規定之其他既得條件，其尚未

既得之限制員工權利新股，依實際留職停薪天數順延計算限

制員工權利新股發行辦法所訂之留任年資。 

(七)本公司依本辦法買回之限制員工權利新股，將予註銷。 

四、得認購員工之資格條件： 

(1) 以限制員工權利新股授予日當日已到職之本公司正式編制內之

全職員工為限，包含： 

指標 A：八職等員工。 

指標 B：四職等至七職等員工。 

(2) 實際得為認購之員工及得認購之數量，將參酌職等級、工作績

效、整體貢獻、特殊功績或其他管理上所需之條件等因素，由董



事長核定，提報董事會同意。 

(3) 本公司給予單一員工依募發準則第 56 條之 1 第 1 項規定發行員

工認股權憑證累計得認購股數，加計累計取得限制員工權利新股

之合計數，不得超過已發行股份總數之千分之三，且加計本公司

依募發準則第 56 條第 1 項規定發行員工認股權憑證累計給予單

一員工得認購股數，不得超過已發行股份總數之百分之一。但經

各中央目的事業主管機關專案核准者，單一員工取得員工認股權

憑證與限制員工權利新股之合計數，得不受前開比例之限制。 

五、辦理本次限制員工權利新股之必要理由： 

為留任及吸引所需專業人才、激勵員工及提升員工向心力，以共同   

創造公司及股東之利益，並確保公司員工利益與股東利益相結合。 

六、可能費用化之金額、對每股盈餘稀釋情形及其他對股東權益影響事

項： 

(1) 可能費用化之金額：依 107 年 1 月 15 日收盤價新臺幣 51.30 元  

擬制估算，依既得條件暫估 107 年～110 年費用化金額分別為新  

臺幣 104,042 仟元、88,864 仟元、30,292 仟元及 3,952 仟元。 

(2) 對每股盈餘稀釋情形及其他對股東權益影響事項：暫估 107 年

～  110 年費用後每股盈餘可能減少金額為新臺幣 0.23 元、0.20

元、  0.07 元及 0.01 元，對本公司每股盈餘稀釋尚屬有限，故

對股東權益尚無重大影響。 

 

決  議：本案表決時出席股東表決權總數為 283,058,491 權(其中以電子方式行使表決

權數 106,738,928 權)；經票決結果，贊成 261,698,648 權(其中以電子方式行

使表決權數 85,626,132 權)，反對 7,114,380 權(其中以電子方式行使表決權

數 7,114,380 權)，無效票 0 權，棄權及未投票 14,245,463 權(其中以電子方

式行使表決權數 13,998,416 權)，贊成權數超過法定數額，本案照案通過。 

 

(二) 案  由：全面改選董事案，提請  選舉。(董事會提) 

說  明： 

1. 本公司第六屆董事任期將於民國 107 年 6 月 10 日屆滿。擬依公司章程

第十五條之規定，提請股東常會全面改選董事九人(含獨立董事三人)。 

2. 第七屆新任董事(含獨立董事)之任期自107年股東常會當選之日起算三

年為止(即 107 年 5 月 29 日至 110 年 5 月 28 日止)，舊任董事於新任董

事當選之日起卸任。 

3. 依據本公司章程規定，本公司董事(含獨立董事)選舉採候選人提名制

度，本次選舉案之董事(含獨立董事)候選人名單，業經本公司 107 年 4

月 13 日董事會審查通過，董事(含獨立董事)候選人相關資料載明如下： 

 

 



董事候選人名單(共 6 位) 

 

姓名 學歷 主要經歷 目前任職 持有股份 

童子賢 台北科技

大學電腦

通訊與控

制碩士、

台北科技

大學榮譽

工學博士 

華碩電腦

(股 )公司

副董事長 

董事長：和碩聯合科技(股)公司(暨總執行長)、

捷揚光電(股)公司、華瑋投資(股)公

司、華毓投資(股)公司、華旭投資(股)

公司、景碩投資(股)公司、晶碩光學

(股)公司、財團法人誠品文化藝術基

金會、日冠金屬(股)公司 

董事：華擎科技(股)公司、景碩科技(股)公司、

華永投資有限公司、華維投資有限公

司、華惟國際有限公司、爭鋒科技(股)

公司、華翔旅行社有限公司、海華科技

(股)公司、復揚科技(股)公司、Pegatron 

Holding Ltd.、Unihan Holding Ltd.、Protek 

Global Holdings Ltd.、Magnificent 

Brightness Ltd.、Casetek Holdings Ltd.、

Casetek Holdings Limited(CAYMAN)、

Pegatron Holland Holding B.V.、Digitek 

Global Holdings Ltd.、AMA Holdings 

Ltd.、Kinsus Corp.(USA)、Powtek 

Holdings Limited、Cotek Holdings 

Limited、Grand Upright Technology 

Limited、公益平臺文化基金會、漢光教

育基金會、文化部國家表演藝術中心、

醫療財團法人辜公亮基金會、龍應台文

化基金會、Aslink Precision Co., Ltd.、黃

達夫醫學教育促進基金會、長風文教基

金會、兩岸發展研究基金會 

理事長：台北市電腦公會、中華兩岸文創發展

協會 

副理事長：玉山科技協會 

200,000 

郭明棟 國立台北

工專 

景碩科技

(股 )公司

執行長、

耀文電子

工業 (股 )

公司總經

理 

董事長：景碩科技(股)公司、Kinsus Corp.(USA) 

董事：Kinsus Holding(Samoa) Limited 、Kinsus 

Holding(Cayman) Limited 、Piotek 

Holding Ltd.、Piotek Holdings 

Ltd.(Cayman)、Piotek (HK) Trading 

Limited 

董事(法人董事代表人)：景碩投資(股)公司、晶

碩光學(股)公司 

1,069,795 



陳河旭 清華大學

物理系 

景碩科技

(股 )公司

總經理、

摩托羅拉

(股 )公司

製造經理 

董事：景碩科技(股)公司(暨總經理) 

董事(法人董事代表人)：晶碩光學(股)公司、復

揚科技(股)公司 

 

361,002 

華 旭 投

資 股 份

有 限 公

司 代 表

人︰ 

蘇艶雪 

美國卡內

基梅隆大

學工業管

理碩士 

華碩電腦

(股 )公司

投資長、

和碩聯合

科技 (股 )

公司投資

長 

董事長：薩摩亞商帷智資產管理股份有限公司 

董事：達勝肆創業投資(股)公司、誠品文化藝術

基金會、永裕投資有限公司 

董事(法人董事代表人)：光點影業(股)公司、景

碩科技(股)公司 

獨立董事：台灣晶技(股)公司、中揚光電(股)公

司 

58,233,091 

華 毓 投

資 股 份

有 限 公

司 代 表

人︰ 

吳薌薌 

美國聖湯

瑪斯大學

企管碩士 

久陽精密

(股 )公司

副董事長 

和碩聯合科技(股)公司副總經理 

董事：同欣電子工業(股)公司、誠品(股)公司 

董事(法人董事代表人)：華瑋投資(股)公司、華

旭投資 ( 股 ) 公司、                     

景碩投資(股)公司、景

碩科技(股)公司 

監察人：復揚科技(股)公司 

55,556,221 

鄭中人 東吳大學

法學士、

美國史丹

佛大學法

學博士 

世新大學

法學院院

長及專任

教授 

董事：景碩科技(股)公司 

獨立董事：緯創資通(股)公司 

監察人：創為精密材料(股)公司、宇瞻科技(股)

公司、台灣超微光學(股)公司 

0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



獨立董事候選人名單(共 3 位) 

 

姓名 學歷 主要經歷 目前任職 持有股份 

陳進財 淡江大學

會計研究

所碩士、

美國舊金

山大學公

共行政碩

士 

南僑化學工

業(股)公司

董事及總經

理 

董事長：穩懋半導體(股)公司(暨總裁)、

Chainwin Agriculture and Animal 

Technology (Cayman Islands) Ltd. 、

穩盈創業投資(股)公司 

副董事長：上銀科技(股)公司 

董事：南僑(泰國)、WIN Semi USA Inc.、美國

上銀、Win Semiconductors Cayman 

Island Co., Ltd.、永聚(泰國)、聯茂電子

(股)公司、江蘇全穩農牧科技有限公司 

獨立董事：同欣電子工業(股)公司、景碩科技

(股)公司 

監察人：英穩達科技(股)公司、台北金融大樓

(股)公司 

0 

繼續提名已連續擔任三屆獨立董事之理由：具備財經專業並熟稔相關法令，具備高

度專業治理及經營管理能力，對本公司有明顯助益。 

黃春寶 國立台北

工專電機

工程科 

晶 聯 電 子

(股)公司董

事長兼總經

理 

董事長兼總經理：晶聯電子(股)公司 

獨立董事：和碩聯合科技(股)公司、景碩科技

(股)公司 

0 

繼續提名已連續擔任三屆獨立董事之理由：具備產業風險、績效管理及豐富之企業

經營經驗，為董事會重要之諮詢對象。 

吳輝煌 國立交通

大學電子

工程學系 

環 隆 電 氣

(股)公司董

事 / 總 經

理、台灣區

電機電子工

業同業公會

理事、中華

民國工業協

進會理事、

台灣省工業

會理事 

董事：台灣閱讀文化基金會 

獨立董事：景碩科技(股)公司、環隆科技(股)

公司 

薪酬委員會委員：美律實業(股)公司 

特別併購委員會委員：美律實業(股)公司 

 

 

繼續提名已連續擔任三屆獨立董事之理由：不適用 

4. 請依本公司「董事選舉辦法」選舉之。 

 

 



選舉結果：經出席股東投票後，由主席宣布當選名單如下： 

 

職 稱 戶 號 戶    名 當選權數 

董事 9 郭明棟 221,146,270 權 

董事 86726 童子賢 221,084,634 權 

董事 17 陳河旭 219,869,077 權 

董事 3 
華旭投資股份有限公司   

代表人：蘇艷雪 
219,723,810 權 

董事 1 
華毓投資股份有限公司   

代表人：吳薌薌 
219,666,810 權 

董事 J10051**** 鄭中人 219,572,560 權 

獨立董事 F10100**** 陳進財 195,639,583 權 

獨立董事 K12110**** 黃春寶 195,566,004 權 

獨立董事 P10001**** 吳輝煌 195,396,775 權 

 

 

 

(三) 案  由：討論解除本公司新任董事競業禁止之限制案，提請  公決。(董事會提) 

說  明：依公司法第 209 條規定，董事為自己或他人為屬於公司營業範圍內之行為，

應對股東會說明其行為之重要內容並取得其許可；在無損及本公司利益前提

下，擬請股東會許可解除本公司第七屆董事競業禁止之限制，董事兼任職務

情形如下： 

 

職稱 姓名 目前兼任職務 

董事 童子賢 董事長：和碩聯合科技(股)公司(暨總執行長)、捷揚光電(股)

公司、華瑋投資(股)公司、華毓投資(股)公司、華

旭投資(股)公司、景碩投資(股)公司、晶碩光學(股)

公司、日冠金屬(股)公司 

董事：華擎科技(股)公司、華永投資有限公司、華維投資有

限公司、華惟國際有限公司、爭鋒科技(股)公司、華

翔旅行社有限公司、海華科技(股)公司、復揚科技(股)

公司、Pegatron Holding Ltd.、Unihan Holding Ltd.、

Protek Global Holdings Ltd.、Magnificent Brightness 

Ltd.、Casetek Holdings Ltd.、Casetek Holdings 

Limited(CAYMAN)、Pegatron Holland Holding B.V.、

Digitek Global Holdings Ltd.、AMA Holdings Ltd.、

Kinsus Corp.(USA)、Powtek Holdings Limited、Cotek 

Holdings Limited、Grand Upright Technology 

Limited、Aslink Precision Co., Ltd. 



董事 郭明棟 董事長：Kinsus Corp.(USA) 

董事：Kinsus Holding(Samoa) Limited 、Kinsus 

Holding(Cayman) Limited 、Piotek Holding Ltd.、

Piotek Holdings Ltd.(Cayman)、Piotek (HK) Trading 

Limited 

董事(法人董事代表人)：景碩投資(股)公司、晶碩光學(股)

公司 

董事 陳河旭 董事(法人董事代表人)：晶碩光學(股)公司、復揚科技(股)

公司 

董事 華旭投資股份有

限公司代表人︰ 

蘇艶雪 

董事長：薩摩亞商帷智資產管理股份有限公司 

董事：達勝肆創業投資(股)公司、永裕投資有限公司 

獨立董事：台灣晶技(股)公司、中揚光電(股)公司 

董事 華毓投資股份有

限公司代表人︰ 

吳薌薌 

和碩聯合科技(股)公司副總經理 

董事：同欣電子工業(股)公司、誠品(股)公司 

董事(法人董事代表人)：華瑋投資(股)公司、華旭投資(股)

公司、景碩投資(股)公司 

董事 鄭中人 獨立董事：緯創資通(股)公司 

獨立董事 陳進財 董事長：穩懋半導體(股)公司(暨總裁)、Chainwin Agriculture 

and Animal Technology (Cayman Islands) Ltd. 、穩

盈創業投資(股)公司 

副董事長：上銀科技(股)公司 

董事：南僑(泰國)、WIN Semi USA Inc.、美國上銀、Win 

Semiconductors Cayman Island Co., Ltd.、永聚(泰

國)、聯茂電子(股)公司、江蘇全穩農牧科技有限公司 

獨立董事：同欣電子工業(股)公司 

獨立董事 黃春寶 董事長兼總經理：晶聯電子(股)公司 

獨立董事：和碩聯合科技(股)公司 

獨立董事 吳輝煌 獨立董事：環隆科技(股)公司 

 

決  議：本案表決時出席股東表決權總數為 283,058,491 權(其中以電子方式行使表決

權數 106,738,928 權)；經票決結果，贊成 264,240,732 權(其中以電子方式行

使表決權數 88,168,216 權)，反對 216,408 權(其中以電子方式行使表決權數

216,408 權)，無效票 0 權，棄權及未投票 18,601,351 權(其中以電子方式行

使表決權數 18,354,304 權)，贊成權數超過法定數額，本案照案通過。 

 

四、臨 時 動 議  

    無 

五、散 會  (本次股東常會紀錄僅載明會議進行之要旨，詳盡內容仍以會議影音紀錄為準) 

 



附件一 

106 年度營業報告書 

(一) 106 年度營業報告 

     

    2017 年全球市場變化詭譎，總體全球 GDP 成長了 3.8%，其中與我們關聯最重要

的半導體成長了 22.2%。 半導體產品內成長最大的是記憶體，成長率高達 64%， 記憶

體佔全體半導體的比重高達 31%。然記憶體產品的成長最大的驅動動能為 3D 多層記憶

體晶片的快速成長。其對公司的意義即在於，半導體記憶體市場的成長並未拉動封裝

產業及載板產業。高階封裝用的載板，例如通訊裝置用的應用處理器(AP)、伺服器用

的中央處理器(CPU)、自動化與基地台用的 FPGA 等等，反而顯得疲弱。 

    2017 年美國持續的升息、區塊鍊經濟的興起、美國以不太確定的時程展開縮表、

各大經濟體逐步縮小寬鬆貨幣的幅度、美國的減稅政策、以及亞洲緊張的地緣政治局

勢、加上中國持續力推的一帶一路策略等，都有機會影響未來幾年全球經濟版圖的移

動。 

    所幸的是，電子產品、半導體產品發展的最大動力：AI 人工智慧 + IoT 物聯網(或

合稱 AI+IoT=AIoT) 仍持續發展並快速形成巨大動能。可望在未來 2 至 3 年內大量驅

動 半導體與電子零組件的需求。 

    本公司 106 年度之個體營收為新台幣（以下同）16,286,034 仟元，較去年同期

17,931,850 仟元約減少 9.18%，稅後淨利 491,676 仟元較前一年的 2,233,705 仟元，

約減少 77.99%；合併營收 22,335,486 仟元，較去年同期 23,165,066 仟元約減少

3.58%，稅後淨利 335,322 仟元較前一年的 2,073,028 仟元，約減少 83.82%。主要因

素仍與新豐廠的產品量產學習曲線與開辦費用息息相關。比預期來得晚的客戶產品放

量行程，與較慢的產品量產學習曲線，造成了毛利率的下滑；新豐廠的新設備支出與

相關開辦費用，則造成費用比例的上升。這兩項負面因素將在 2018 年大幅降低。 

 

 

 



單位：新台幣仟元 

個體財報項目 106 年 105 年 成長率 % 

營業收入 16,286,034 17,931,850 -9.18% 

營業毛利 3,077,973 4,709,722 -34.65% 

營業利益 499,936 2,691,712 -81.43% 

稅前淨利 617,128 2,627,932 -76.52% 

稅後淨利 491,676 2,233,705 -77.99% 

每股盈餘 1.10 元 5.01 元  

 

 

單位：新台幣仟元 

合併財報項目 106 年 105 年 成長率 % 

營業收入 22,335,486 23,165,066 -3.58% 

營業毛利 4,162,724 5,750,545 -27.61% 

營業利益 399,225 2,589,772 -84.58% 

稅前淨利 529,123 2,569,458 -79.41% 

稅後淨利 335,322 2,073,028 -83.82% 

淨利(損)歸屬於：    

   母公司業主 491,676 2,233,705  

   非控制權益 -156,354 -160,677  

每股盈餘 1.10 元 5.01 元  

 

(二) 本年度營業計劃概要： 

1.經營方針： 

本公司自成立以來，皆秉持「滿足客戶，追求卓越」之經營理念，朝向技術領先

滿足市場需求的發展方向，切實掌握新世代產品需求，並提前投入工程資源以保持領

先優勢，同時對應競爭者的競爭，期待能提高獲利，以為股東創造更大利益為目標。 

近年來IC載板產業成長已漸趨緩，高階半導體製程市場成長不易，公司產品組合

亦逐步調整，朝向更多角化的方向移動。更多的資源與產品比重投入到SiP模組、伺服

器/中央處理器、記憶體，甚或軟板模組等等，持續保持成長與獲利動能。 
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附件三 

會計師查核報告 

 

景碩科技股份有限公司 公鑒： 

 

查核意見 

 

景碩科技股份有限公司民國一○六年十二月三十一日及民國一○五年十二月三十一日

之個體資產負債表，暨民國一○六年一月一日至十二月三十一日及民國一○五年一月一日至

十二月三十一日之個體綜合損益表、個體權益變動表及個體現金流量表，以及個體財務報表

附註(包括重大會計政策彙總)業經本會計師查核竣事。 

 

依本會計師之意見，基於本會計師之查核結果及其他會計師之查核報告(請參閱其他事

項段)，上開個體財務報表在所有重大方面係依照證券發行人財務報告編製準則編製，足以

允當表達景碩科技股份有限公司民國一○六年十二月三十一日及民國一○五年十二月三十

一日之個體財務狀況，暨民國一○六年一月一日至十二月三十一日及民國一○五年一月一日

至十二月三十一日之個體財務績效及個體現金流量。 

 

查核意見之基礎 

 

本會計師係依照會計師查核簽證財務報表規則及一般公認審計準則規劃並執行查核工

作。本會計師於該等準則下之責任將於會計師查核財務報表之責任段進一步說明。本會計師

所隸屬事務所受獨立性規範之人員已依會計師職業道德規範，與景碩科技股份有限公司保持

超然獨立，並履行該規範之其他責任。本會計師相信已取得足夠及適切之查核證據，以作為

表示查核意見之基礎。 

 

關鍵查核事項 

 

關鍵查核事項係指依本會計師之專業判斷，對景碩科技股份有限公司民國一○六年度個

體財務報表之查核最為重要之事項。該等事項已於查核個體財務報表整體及形成查核意見之

過程中予以因應，本會計師並不對該等事項單獨表示意見。 

 

收入認列 

 

景碩科技股份有限公司民國一○六年度營業收入為新台幣16,286,034仟元。由於銷售地

點包含台灣、中國大陸及美國等多國市場，其中因應部分國外客戶之需求設置國外倉庫，且

針對主要客戶之銷售條件不盡相同，須對客戶訂單或合約文件判別交易條件，因涉及銷售商

品所有權風險及報酬移轉時點之複雜度，致其營業收入之認列存有顯著風險。因此本會計師

決定此為關鍵查核事項。本會計師之查核程序包括(但不限於)評估收入會計政策的適當性，

評估及測試銷貨循環中與收入認列時點攸關之內部控制的有效性，執行交易詳細測試，包括

抽核國外倉庫認列收入之適當性，取得主要客戶之訂單或合約文件，檢視其交易條件，檢視



收入認列時點是否與合約或訂單所載內容一致，針對每月銷貨收入進行分析性覆核程序及執

行截止點測試等查核程序。本會計師亦考量個體財務報表附註六中有關營業收入揭露的適當

性。 

 

存貨評價 

 

景碩科技股份有限公司於民國一○六年十二月三十一日存貨金額為新台幣1,255,598仟

元。由於載板之應用產品市場受科技快速發展及消費喜好趨勢影響，管理階層須及時就新產

品開發及客戶需求狀況，評估存貨是否有跌價或呆滯等價值減損之虞，以及備抵存貨跌價及

呆滯損失適足性之評估涉及管理階層重大判斷。因此，本會計師決定此為關鍵查核事項。本

會計師之查核程序包括(但不限於)評估呆滯及過時存貨之會計政策的適當性，包括呆滯及過

時存貨之辨認、測試存貨庫齡之正確性、分析存貨庫齡變動情況，及執行觀察存貨盤點程序 

，檢視目前存貨使用狀態等查核程序。本會計師亦考量合併財務報表附註五及六中有關存貨

揭露的適當性。  

 

其他事項-提及其他會計師之查核 

 

列入景碩科技股份有限公司之個體財務報表中，間接採權益法認列之被投資公司復揚科

技股份有限公司之財務報表未經本會計師查核，而係由其他會計師查核。因此，本會計師對

上開個體務報表所表示之意見中，有關該被投資公司財務報表所列之金額，係依據其他會計

師之查核報告。民國一○六年十二月三十一日及民國一○五年十二月三十一日對該被投資公

司採用權益法之投資分別為新台幣823,380仟元及新台幣432,689仟元，占個體資產總額之

2.28%及1.22%，民國一○六年一月一日至十二月三十一日及民國一○五年十二月三十一日相

關之採用權益法認列之關聯企業及合資損益之份額分別為新台幣(77,880)仟元及(12,783)

仟元，占個體稅前淨利之(12.62)%及(0.49)%，採用權益法認列之關聯企業及合資之其他綜

合損益之份額分別為新台幣(19,180) 仟元及(4,528)仟元，占個體其他綜合損益淨額之

25.22%及2.31%。 

 

管理階層與治理單位對財務報表之責任 

 

管理階層之責任係依照證券發行人財務報告編製準則編製允當表達之個體財務報表，且

維持與個體財務報表編製有關之必要內部控制，以確保個體財務報表未存有導因於舞弊或錯

誤之重大不實表達。 

 

於編製個體財務報表時，管理階層之責任亦包括評估景碩科技股份有限公司繼續經營之

能力、相關事項之揭露，以及繼續經營會計基礎之採用，除非管理階層意圖清算景碩科技股

份有限公司或停止營業，或除清算或停業外別無實際可行之其他方案。 

 

景碩科技股份有限公司之治理單位(含審計委員會)負有監督財務報導流程之責任。 

 

 

 



會計師查核財務報表之責任 

 

本會計師查核個體財務報表之目的，係對個體財務報表整體是否存有導因於舞弊或錯誤

之重大不實表達取得合理確信，並出具查核報告。合理確信係高度確信，惟依照一般公認審

計準則執行之查核工作無法保證必能偵出個體財務報表存有之重大不實表達。不實表達可能

導因於舞弊或錯誤。如不實表達之個別金額或彙總數可合理預期將影響個體財務報表使用者

所作之經濟決策，則被認為具有重大性。 

 

本會計師依照一般公認審計準則查核時，運用專業判斷並保持專業上之懷疑。本會計師

亦執行下列工作： 

 

1. 辨認並評估個體財務報表導因於舞弊或錯誤之重大不實表達風險；對所評估之風險

設計及執行適當之因應對策；並取得足夠及適切之查核證據以作為查核意見之基礎

。因舞弊可能涉及共謀、偽造、故意遺漏、不實聲明或踰越內部控制，故未偵出導

因於舞弊之重大不實表達之風險高於導因於錯誤者。 

 

2. 對與查核攸關之內部控制取得必要之瞭解，以設計當時情況下適當之查核程序，惟

其目的非對景碩科技股份有限公司內部控制之有效性表示意見。 

 

3. 評估管理階層所採用會計政策之適當性，及其所作會計估計與相關揭露之合理性。 

 

4. 依據所取得之查核證據，對管理階層採用繼續經營會計基礎之適當性，以及使景碩

科技股份有限公司繼續經營之能力可能產生重大疑慮之事件或情況是否存在重大不

確定性，作出結論。本會計師若認為該等事件或情況存在重大不確定性，則須於查

核報告中提醒個體財務報表使用者注意個體財務報表之相關揭露，或於該等揭露係

屬不適當時修正查核意見。本會計師之結論係以截至查核報告日所取得之查核證據

為基礎。惟未來事件或情況可能導致景碩科技股份有限公司不再具有繼續經營之能

力。 

 

5. 評估個體財務報表(包括相關附註)之整體表達、結構及內容，以及個體財務報表是

否允當表達相關交易及事件。 

 

6. 對於集團內組成個體之財務資訊取得足夠及適切之查核證據，以對個體財務報表表

示意見。本會計師負責集團查核案件之指導、監督及執行，並負責形成集團查核意

見。 

 

本會計師與治理單位溝通之事項，包括所規劃之查核範圍及時間，以及重大查核發現(

包括於查核過程中所辨認之內部控制顯著缺失)。 

 

本會計師亦向治理單位提供本會計師所隸屬事務所受獨立性規範之人員已遵循會計師

職業道德規範中有關獨立性之聲明，並與治理單位溝通所有可能被認為會影響會計師獨立性

之關係及其他事項(包括相關防護措施)。 
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會計師查核報告 

 

景碩科技股份有限公司 公鑒： 

 

查核意見 

 

景碩科技股份有限公司及其子公司民國一○六年十二月三十一日及民國一○五年十

二月三十一日之合併資產負債表，暨民國一○六年一月一日至十二月三十一日及民國一

○五年一月一日至十二月三十一日之合併綜合損益表、合併權益變動表、合併現金流量

表，以及合併財務報表附註(包括重大會計政策彙總)，業經本會計師查核竣事。 

 

依本會計師之意見，基於本會計師之查核結果及其他會計師之查核報告(請參閱其他

事項段)，上開合併財務報表在所有重大方面係依照證券發行人財務報告編製準則暨經金

融監督管理委員會認可並發布生效之國際財務報導準則、國際會計準則、國際財務報導

解釋及解釋公告編製，足以允當表達景碩科技股份有限公司及其子公司民國一○六年十

二月三十一日及民國一○五年十二月三十一日之合併財務狀況，暨民國一○六年一月一

日至十二月三十一日及民國一○五年一月一日至十二月三十一日之合併財務績效及合併

現金流量。 

 

查核意見之基礎 

 

本會計師係依照會計師查核簽證財務報表規則及一般公認審計準則執行查核工作。

本會計師於該等準則下之責任將於會計師查核合併財務報表之責任段進一步說明。本會

計師所隸屬事務所受獨立性規範之人員已依會計師職業道德規範，與景碩科技股份有限

公司及其子公司保持超然獨立，並履行該規範之其他責任。本會計師相信已取得足夠及

適切之查核證據，以作為表示查核意見之基礎。 

 

關鍵查核事項 

 

關鍵查核事項係指依本會計師之專業判斷，對景碩科技股份有限公司及其子公司民

國一○六年度合併財務報表之查核最為重要之事項。該等事項已於查核合併財務報表整

體及形成查核意見之過程中予以因應，本會計師並不對該等事項單獨表示意見。 

 

收入認列 

 

景碩科技股份有限公司及子公司民國一○六年度認列營業收入為新台幣 22,335,486

仟元。由於銷售地點包含台灣、中國大陸及美國等多國市場，其中因應部分國外客戶之

需求設置國外倉庫，且針對主要客戶之銷售條件不盡相同，須對客戶訂單或合約文件判

別交易條件，因涉及銷售商品所有權風險及報酬移轉時點之複雜度，致其營業收入之認

列存有顯著風險。因此，本會計師決定此為關鍵查核事項。本會計師之查核程序包括(但

不限於)評估收入會計政策的適當性，評估及測試銷貨循環中與收入認列時點攸關之內部

控制的有效性，執行交易詳細測試，包括抽核國外倉庫認列收入之適當性，取得主要客

戶之訂單或合約文件檢視其交易條件，檢視收入認列時點是否與合約或訂單所載內容一

致，針對每月銷貨收入進行分析性覆核程序及於資產負債表日前後一段期間執行截止點

測試等查核程序。本會計師亦考量合併財務報表附註六中有關營業收入揭露的適當性。 



 

存貨評價 

 

景碩科技股份有限公司及子公司於民國一○六年十二月三十一日存貨金額為新台幣

2,127,714 仟元。由於載板之應用產品市場受科技快速發展及消費喜好趨勢影響，管理階

層須及時就新產品開發及客戶需求狀況，評估存貨是否有跌價或呆滯等價值減損之虞，

以及備抵存貨跌價及呆滯損失適足性之評估涉及管理階層重大判斷。因此，本會計師決

定此為關鍵查核事項。本會計師之查核程序包括(但不限於)評估呆滯及過時存貨之會計

政策的適當性，包括呆滯及過時存貨之辨認、測試存貨庫齡之正確性、分析存貨庫齡變

動情況，及執行觀察存貨盤點程序，檢視目前存貨使用狀態等查核程序。本會計師亦考

量合併財務報表附註五及六中有關存貨揭露的適當性。  

 

其他事項-提及其他會計師之查核 

 

列入景碩科技股份有限公司及子公司之合併財務報表中，部分被投資公司之財務報

表未經本會計師查核，而係由其他會計師查核。因此，本會計師對上開合併財務報表所

表示之意見中，有關該等被投資公司財務報表所列之金額，係依據其他會計師之查核報

告。民國一○六年十二月三十一日及民國一○五年十二月三十一日對該被投資公司採用

權益法之投資分別為新台幣 823,380 仟元及新台幣 432,689 仟元，占合併資產總額之

1.95%及 1.05%，民國一○六年一月一日至十二月三十一日及民國一○五年十二月三十一

日相關之採用權益法認列之關聯企業及合資損益之份額為新台幣(77,880)仟元及新台幣

(12,783)仟元，占合併稅前淨利之(14.72)%及(0.50)%，採用權益法認列之關聯企業及合

資之其他綜合損益之份額為新台幣(19,180)仟元及新台幣(4,528)仟元，占合併其他綜合

損益淨額之 17.37%及 1.38%。 

 

管理階層與治理單位對財務報表之責任 

 

管理階層之責任係依照證券發行人財務報告編製準則暨經金融監督管理委員會認可

並發布生效之國際財務報導準則、國際會計準則、國際財務報導解釋及解釋公告編製允

當表達之合併財務報表，且維持與合併財務報表編製有關之必要內部控制，以確保合併

財務報表未存有導因於舞弊或錯誤之重大不實表達。 

 

於編製合併財務報表時，管理階層之責任亦包括評估景碩科技股份有限公司及其子

公司繼續經營之能力、相關事項之揭露，以及繼續經營會計基礎之採用，除非管理階層

意圖清算景碩科技股份有限公司及其子公司或停止營業，或除清算或停業外別無實際可

行之其他方案。 

 

景碩科技股份有限公司及其子公司之治理單位(含審計委員會)負有監督財務報導流

程之責任。 

 

 

 

 

 

 

 



會計師查核合併財務報表之責任 

 

本會計師查核合併財務報表之目的，係對合併財務報表整體是否存有導因於舞弊或

錯誤之重大不實表達取得合理確信，並出具查核報告。合理確信係高度確信，惟依照一

般公認審計準則執行之查核工作無法保證必能偵出合併財務報表存有之重大不實表達。

不實表達可能導因於舞弊或錯誤。如不實表達之個別金額或彙總數可合理預期將影響合

併財務報表使用者所作之經濟決策，則被認為具有重大性。 

 

本會計師依照一般公認審計準則查核時，運用專業判斷並保持專業上之懷疑。本會

計師亦執行下列工作： 

 

1. 辨認並評估合併財務報表導因於舞弊或錯誤之重大不實表達風險；對所評估之風

險設計及執行適當之因應對策；並取得足夠及適切之查核證據以作為查核意見之

基礎。因舞弊可能涉及共謀、偽造、故意遺漏、不實聲明或踰越內部控制，故未

偵出導因於舞弊之重大不實表達之風險高於導因於錯誤者。 

 

2. 對與查核攸關之內部控制取得必要之瞭解，以設計當時情況下適當之查核程序，

惟其目的非對景碩科技股份有限公司及其子公司內部控制之有效性表示意見。 

 

3. 評估管理階層所採用會計政策之適當性，及其所作會計估計與相關揭露之合理

性。 

 

4. 依據所取得之查核證據，對管理階層採用繼續經營會計基礎之適當性，以及使景

碩科技股份有限公司及其子公司繼續經營之能力可能產生重大疑慮之事件或情

況是否存在重大不確定性，作出結論。本會計師若認為該等事件或情況存在重大

不確定性，則須於查核報告中提醒合併財務報表使用者注意合併財務報表之相關

揭露，或於該等揭露係屬不適當時修正查核意見。本會計師之結論係以截至查核

報告日所取得之查核證據為基礎。惟未來事件或情況可能導致景碩科技股份有限

公司及其子公司不再具有繼續經營之能力。 

 

5. 評估合併財務報表(包括相關附註)之整體表達、結構及內容，以及合併財務報表

是否允當表達相關交易及事件。 

 

6. 對於集團內組成個體之財務資訊取得足夠及適切之查核證據，以對合併財務報表

表示意見。本會計師負責集團查核案件之指導、監督及執行，並負責形成集團查

核意見。 

 

本會計師與治理單位溝通之事項，包括所規劃之查核範圍及時間，以及重大查核發

現(包括於查核過程中所辨認之內部控制顯著缺失)。 

 

本會計師亦向治理單位提供本會計師所隸屬事務所受獨立性規範之人員已遵循會計

師職業道德規範中有關獨立性之聲明，並與治理單位溝通所有可能被認為會影響會計師

獨立性之關係及其他事項(包括相關防護措施)。 
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